


Associação Brasileira de Engenharia Industrial
Entidade civil sem fins lucrativos.

Objetivo principal
Representar as empresas de engenharia de Projeto, Construção Civil, 
Montagem e Manutenção, Fabricantes e de Logística. 

A ENTIDADE



HISTÓRIA

Fundação
Maio de 1964.

Origem
Associação de 
empresas de 
montagem 
industrial.

Objetivo
Incentivar e 

desenvolver a atuação 
de companhias 

brasileiras de 
engenharia industrial.

Resultados
Participação das 

empresas brasileiras 
em todas as 
fases de um 

empreendimento.



MISSÃO

Congregar e representar as empresas 
associadas.

Exercer a defesa dos interesses coletivos:

● No relacionamento com clientes públicos 
e privados.

● Na representação institucional perante 
órgãos públicos.

● Na busca de conhecimentos para 
ampliar a competitividade do setor.

Contribuir para o desenvolvimento 
econômico e social do país.



Ser reconhecida como instituição 

de prestígio e representatividade 

na defesa dos interesses 

de seus associados e da 

engenharia nacional.

VISÃO
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Coordenação entre associadas, clientes e terceiros, buscando a melhoria:

● gerencial dos sistemas de execução e controle;

● dos processos e métodos construtivos;

● do pessoal técnico e gerencial;

com o objetivo de atingir nível de competitividade internacional.

Engenharia Construção 
Civil

Montagem e 
Manutenção Fabricação Logística

DIRETORIAS DE SERVIÇO



A ABEMI tem se fortalecido 
com o crescimento e a 
relevância das Empresas 
Associadas.

A FORÇA 
das Empresas



As empresas associadas 
são responsáveis pelos mais importantes 

empreendimentos do país.

Usinas 
Hidrelétricas, 

Termoelétricas 
e Nucleares

Plataformas de 
Exploração e 
Produção de 

Petróleo e Gás
Usinas 

Siderúrgicas e 
empreendimentos 

de Mineração

Refinarias de 
Petróleo, 

Instalações 
Industriais

Metrôs, Ferrovias 
e Obras de 

Infraestrutura

A FORÇA DAS EMPRESAS
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Programas de 
Qualificação 
de Recursos 
Humanos:

Curso de Projetos Industriais 
em Maquete Eletrônica

Curso MBA para 
Gestores de 

Empreendimentos

Ministério das Minas e Energia
Programa Nacional de Mobilização 
da Indústria Nacional de Petróleo

Programa Nacional 
de Qualificação 

Profissional

Curso para Formação 
de Inspetores



Jurídico
Pareceres Jurídicos sobre os mais relevantes temas, elaborados em conjunto pelos departamentos 
jurídicos das empresas associadas.

Compliance
Acordo ABEMI/TRACE Internacional, novo código de conduta entre outros assuntos.

SMS
Análise e discussões sobre as novas NR’s. Suporte na troca de informações em reuniões, workshops e seminários.

Tecnologia e Inovação
Acordo ABEMI/LEAN Institute, busca de startups para o aumento de produtividade e Competitividade das empresas 
Associadas.

Conteúdo Local
Aproximação com Entidades de Classe em especial com ABIMAQ em vários temas de interesse comum entre a Indústria 
e serviços de engenharia, construção e montagem.

Saneamento, Meio Ambiente e Resíduos Sólidos
Análise da PL 3261/19 - Novo Marco Regulatório do Saneamento. Para aprofundar o conhecimento sobre o setor.

GRUPOS DE TRABALHO







SEDE
Rua Tabapuã, 81
9º andar I  Conjuntos 91 e 92
Itaim Bibi  I  CEP: 04533-901
São Paulo I  SP

www.abemi.org.br

(11) 3251.0333 
abemi@abemi.org.br
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