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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENGENHARIA
INDUSTRIAL - ABEMI

_ CAPiTULOI
DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E OBJETO

Art. 1° A Associacao Brasileira de Engenharia Industrial, ("fABEMI”) é uma
associacao civil, de ambito nacional, regida por este Estatuto e, de forma
supletiva e no que for aplicavel, pelas disposicoes da Lei 10.406 de 10 de
janeiro de 2002 (“Cdédigo Civil Brasileiro”) e demais dispositivos legais
pertinentes a matéria.

Art. 2° A ABEMI tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Avenida Paulista n® 2.006, 15° andar, e podera manter escritorios e/ou
representacdes em todo o territério nacional e no exterior por deliberacao da
Diretoria.

Art. 3° A ABEMI é constituida por prazo indeterminado.
Art. 4° A ABEMI é uma entidade sem fins lucrativos, tendo por objeto:

a) Contribuir para o desenvolvimento sécio econd6mico do Pais, atuando pro
ativamente nos processos decisérios governamentais e fomentando
investimentos publicos e privados nos setores de infraestrutura e
empreendimentos industriais, visando a protecao da ordem econOmica e a
livre concorréncia;

b) Congregar empresas, cujas atividades estejam relacionadas a viabilizagao,
fornecimento, implantacao e operagao de empreendimentos industriais e de
infraestrutura no Brasil e no exterior, exercendo a defesa de seus legitimos e
gerais interesses, sua representacao e promogao;

c) Agir junto a administracdo publica (executivo, legislativo e judiciario),
investidores e fontes de financiamento, nacionais e estrangeiros, visando a
criacdo de oportunidades de negdcios para suas associadas;

d) Estimular a sinergia entre empresas associadas, visando o fortalecimento
empresarial, buscando a pratica da transferéncia, absorgao e desenvolvimento
de tecnologia nacional e/ou estrangeira;

e) Estimular e contribuir para a materializacao de operagdes de exportacao de
bens, servicos e tecnologia;

f) Promover eventos (seminarios, palestras e conferéncias e outros) que
contribuam para a informacao e atualizacao das associadas;

g) Promover e incentivar a formagao e aperfeicoamento dos recursos humanos
de suas associadas, sempre atuando em seu interesse, agindo em cooperagao
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com outras associacdes, universidades, institutos, e demais instituicbes de
ensino, profissionalizacao e propagacao de tecnologias, cujos interesses
confluam com os objetivos da ABEMI.

h) Pesquisar, propagar e difundir o conhecimento e as novas tecnologias, em
cooperacdo, parceria ou habilitando-se para recebimento de subsidios, junto a
pessoas juridicas de direito publico ou privado, em especial fundagoes,
sociedades de economia mista, empresas estatais, universidades, institutos e
demais instituicbes de ensino, organizagcdes governamentais ou nao-
governamentais, sempre que se fizer presente interesse de suas associadas.

i) Desenvolver relacionamentos e agbes conjuntas com outras entidades de
classe, empresas e organismos publicos e privados;

j) Criar e operar um sistema de informacgdes, que venha a subsidiar as
associadas, investidores e clientes, divulgando as oportunidades de mercado e
a capacitacao das empresas associadas;

k) Apoiar, no interesse coletivo, as associadas nas questdes de natureza
técnico-juridica.

Paragrafo Unico. Poderd impetrar Acao Direta de Inconstitucionalidade e
Acoes Civis Publicas como entidade de classe de ambito nacional e Mandado de
Seguranca Coletivo para defesa de direitos e interesses das associadas, com
deliberacdo do Conselho e Diretoria, em reunidao conjunta.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES

Art. 5° Poderdo filiar-se a ABEMI:
a) pessoas juridicas, que tenham por objeto social atividades relacionadas a

viabilizacdo, fornecimento, implantacdo e operacdo de empreendimentos
industriais e de infraestrutura ("Associadas Efetivas”);

b) pessoas juridicas, cujas atividades se relacionem com o objeto social da
ABEMI (“Associadas Especiais”);

c) pessoas fisicas que tenham colaborado para a elevacao do prestigio da
atividade ou prestado relevantes servicos para a ABEMI, (“Associadas
Beneméritas”);

d) pessoas fisicas que desempenhem ou tenham desempenhado atividades que
se relacionem com o objeto social da ABEMI, ("Associadas Individuais”).

Paragrafo Unico. As admissdes de associadas serdo propostas pela Diretoria,
na forma deste Estatuto.

Art. 6° S3o direitos das Associadas Efetivas:
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a) Participar, votar e ser votada nas Assembleias Gerais para qualquer cargo
eletivo, de acordo com as disposicdes deste Estatuto;

b) Frequentar a sede social, os escritorios, solicitar e usufruir de todos os
servicos prestados pela ABEMI, bem como participar das reunides plenarias,
setoriais ou de grupos de trabalho constituidos; e

C) Examinar Atas de Assembleias, de Reunides, documentos, inclusive
contabeis e solicitar todas as informacdes relacionadas as atividades da ABEMI.

Art. 7° S3o direitos das Associadas Especiais, Beneméritas e Individuais, o
disposto na letra "b" do Artigo 6° deste Estatuto.

Art. 8° S3o obrigacdes das Associadas Efetivas e Individuais:

a) Respeitar este Estatuto, os regulamentos baixados para sua consecucgao, as
deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho e pela Diretoria;

b) Pagar pontualmente as mensalidades e demais obrigacdes devidas a ABEMI;
c) Estimular a sinergia entre empresas associadas, visando o fortalecimento
empresarial, buscando a pratica da transferéncia, absorcao e desenvolvimento

de tecnologia.

Art. 9° S3o obrigagdes das Associadas Especiais e Beneméritas o disposto nas

letras "a" e "c" no Artigo 89 deste Estatuto.

Art. 10° As associadas que deixarem de cumprir com o disposto no presente
Estatuto estdo sujeitas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito pela Diretoria;

b) Suspensao de seus direitos, proposta da Diretoria e aprovada pelo
Conselho;

c) Exclusao do quadro social, proposta da Diretoria e aprovada pelo Conselho.
Paragrafo 1°. Serdo excluidas do quadro social:

a) As associadas e/ou seus representantes advertidos, nos termos deste
Estatuto, por ma conduta profissional ou falta cometida contra o objetivo social

da ABEMI;

b) As associadas que se dissolverem ou deixarem de exercer as atividades
previstas no artigo 5° deste Estatuto;
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Paragrafo 2°. As associadas que se encontrarem atrasadas no pagamento de
suas contribuicoes terao suspensos os direitos dispostos no artigo 6°; as que
se atrasarem em 3 (trés) meses nos pagamentos das contribuicdes poderao
ser excluidas, mediante deliberacdo da Diretoria.

Paragrafo 3°. As Associadas que desejarem se retirar da Associacdo deverao
fazé-lo mediante notificacdo por escrito, com 90 (noventa) dias de
antecedéncia, ao Presidente da Associacdo, a qual sera apreciada celeremente,
mediante a constatacao de plena quitacao das obrigagdes constantes do artigo
89, b, supra.

Paragrafo 4°. Na hipétese do pedido de retirada por associada que se
encontre atrasada no pagamento de suas contribuicdes, o deferimento do
pedido ficara condicionado a quitacao do débito.

Art. 11° Antes da aplicacdao de quaisquer das penalidades previstas neste
Estatuto, a Diretoria devera notificar a Associada, por qualquer meio de
comunicacdo disponivel, inclusive o eletronico (“Notificacdo”), para que
apresente defesa em 10 (dez) dias, contados do recebimento da Notificacao.

Paragrafo 1°. Na Notificacdo, a Diretoria devera apresentar resumidamente
as razoes de penalizacao da Associada.

Paragrafo 2°. Da decisao proferida, cabera recurso pela associada perante a
Assembleia Geral, no prazo de 10 (dez) dias contados da ciéncia da decisao,
cuja comunicagcao poderd ser oferecida por todos os meios disponiveis,
inclusive o eletrénico.

Paragrafo 3°. Recebido o recurso, sera aberta oportunidade de contrarrazdes
a Diretoria, que dispora do prazo de 10 (dez) dias da comunicagao para tanto.
Apds, a Assembleia Geral decidira, irrecorrivelmente, em convocagao
especifica.

Art. 12° As associadas que tenham sido excluidas do quadro social, poderdao
reingressar na ABEMI, desde que se reabilitem, por deliberacao do Conselho.

Paragrafo Unico. Na hipotese da exclusdo ter ocorrido por atraso no
pagamento das contribuicdes mensais, a liquidacdo dos débitos implicara na
reabilitagao.

Art. 13° As Associadas Efetivas e Associadas Especiais deverao ser
representadas na ABEMI por seus Diretores, Sécios, Gerentes ou Procurador.

Art. 14° Os membros do quadro social ndo respondem individual, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela ABEMI.
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_CAPITULO III
DOS ORGAOS DIRIGENTES

Art. 15° S30 6rgdos dirigentes da ABEMI (*Org&os Dirigentes”):

a) Assembleia Geral, constituida por todas as Associadas Efetivas em pleno
gozo de seus direitos, conforme previsto neste Estatuto;

b) Conselho, composto pelo Diretor Presidente, que o presidira, e os
conselheiros efetivos e suplentes representantes de cada um dos Setores de
Servicos, e os ex-presidentes do Conselho e da Diretoria, como seus membros
vitalicios, sem direito a voto.

c) A Diretoria e o Conselho, por decisao de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
poderdo nomear como membros vitalicios, pessoas de reconhecida capacidade
profissional, que tenham prestado relevantes servicos a classe empresarial e
que tenham participado da Diretoria ou do Conselho da Associacao por no
minimo 10 gestdes ou 20 anos, completos ou a completar no ano da
nomeacao, sujeito a homologacdao pela Assembleia Geral (“Membros
Vitalicios"”).

d) Diretoria, composta pelo Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, e
Diretores representantes de cada um dos Setores de Servicos e Escritorios
Regionais estabelecidos pelo Conselho, eleitos pelos representantes das
associadas; e pelo Diretor Executivo Funcional, observado o disposto na letra
"h" do artigo 31.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral devera eleger um representante das
Associadas Efetivas para o cargo de Presidente da ABEMI. Os Conselheiros
Efetivos e suplentes, serao eleitos pelos representantes de todas as associadas
efetivas nela presentes.

Paragrafo 2°. Os Conselheiros suplentes comparecerdo as reunioes,
regularmente, com direito de opinido e debate, porém sé adquirirdo o direito
de voto na auséncia do Conselheiro efetivo do seu Setor de Servigo.

Paragrafo 3°. O Conselho estabelecerd e podera alterar a qualquer tempo, o
numero de Setores de Servicos em que se subdivide o quadro associativo,
assim como as suas designagoes.

Paragrafo 4°. O quadro associativo se subdivide em Setores de Servicos e
sao designados preferencialmente pela mesma denominacao da principal
atividade econ6mica das Associadas Efetivas que o compdem.

Paragrafo 5°. As atribuicoes, responsabilidades e designacdes dos Diretores
de Servigos serao estabelecidas pelo Conselho.

Pagina 5 de 14

Associacadao Brasileirade Engenharialndustrial - ABEMI
Av. Paulista, 2006 - 15° andar - Bela Vista - CEP. 01310-926 - S&o Paulo - SP
fone: 11 3251-0333 - site: www.abemi.org.br e-mail: abemi@abemi.org.br



Ab=vi

Paragrafo 6°. Na auséncia ocasional do Diretor Presidente, assumira o Diretor
Vice-Presidente e na auséncia deste, o Diretor eleito mais antigo.

Paragrafo 7°. O Diretor Executivo Funcional, observado o disposto na letra
“h” do artigo 31, comparecerd as reunides regularmente, com direito de
opinido e debate, porém sem direito a voto.

Paragrafo 8°. As reunides da Diretoria poderdao ser conjuntas com o
Conselho, por deliberacao do Diretor Presidente.

Paragrafo 9°. A Diretoria, por maioria de votos, pode remeter ao Conselho,
qualguer matéria que julgue controversa ou que necessite de voto qualificado.

Art. 16° O mandato dos Conselheiros e dos Diretores sera de 3 (trés) anos,
facultada a reeleicdo, exceto a do Diretor Presidente que ndo tera direito a
reeleicao para o mesmo cargo.

Art. 17°. Serd considerado vago o cargo do Dirigente que deixar de ser
representante da Associada Efetiva, exceto o Diretor Presidente.

Art. 18° Ocorrendo a vacancia do cargo de Diretor Presidente, sera convocada
a Assembleia Geral para, no prazo de 30 (trinta) dias, eleger o substituto.

Paragrafo 1°. Ocorrendo a vacancia de qualquer dos cargos de Conselheiro, o
suplente respectivo assumira.

Paragrafo 2°. Ocorrendo vacancia de qualquer dos cargos de Diretor, o
Diretor Presidente e na sua falta, o Diretor Vice-Presidente, indicara o
substituto, dentre os representantes das Associadas Efetivas, sujeito a
homologacao pela Assembleia Geral.

Art. 19° No caso de renuncia coletiva da Diretoria, esta permanecerd no
cargo, para efeito de se proceder a nova eleicao, sempre no prazo de 30
(trinta) dias do evento.

Art. 20° O Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, os Conselheiros
Efetivos e Suplentes e os Diretores poderdao ser destituidos de suas funcoes,
individual ou coletivamente, mediante deliberacao tomada por maioria
absoluta de votos das Associadas Efetivas em Assembleia Geral, convocada
especialmente para tal fim.

Art. 21° O Presidente, Vice-Presidente, Conselheiros, Diretores de Servicos e
Diretores Regionais eleitos e os membros do Conselho Estratégico nao
perceberdao qualguer remuneracao ou outras vantagens pelo exercicio de seus
cargos.
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CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 229 A Assembleia Geral deliberara por maioria simples de votos, salvo as
hipéteses de destituicdo dos administradores, alteracao do presente estatuto e
as excecdes consignadas no paragrafo deste artigo.

Paragrafo 1°. Para as deliberacbes referentes a destituicdo dos
administradores e alteracdes estatutarias € exigido o voto concorde de dois
tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 2°. Para as deliberacdes referentes a alienacdo de imdveis e
dissolucao da ABEMI é exigida a maioria absoluta de Associadas Efetivas.

Art. 232 A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no
més de marco, em data e local previamente marcado pelo Diretor Presidente,
para apreciar e deliberar sobre o Relatério e Contas da Diretoria, votar o
orcamento, sob parecer do Conselho e para eleger os futuros Conselheiros e
Diretores, ao término de seus respectivos mandatos.

Art. 24° A Assembleia Geral reunir-se-a& extraordinariamente sempre que
convocada pelo Diretor Presidente ou a requerimento, com a designacdao de
seus fins, pela maioria do Conselho ou Diretoria ou ainda de 1/5 (um quinto),
no minimo, de Associadas Efetivas no pleno gozo de seus direitos.

Art. 252 A convocacdo da Assembleia Geral sera feita com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, em o6rgao da ABEMI, quando houver e,
obrigatoriamente, por circulares enviadas via postal ou via e-mail com
confirmacao de leitura.

Art. 26° A Assembleia Geral deliberard, em primeira convocagao, com a
presenca minima de 1/3 (um terco) das Associadas Efetivas e, em segunda
convocacdo, com qualquer numero de associadas presentes.

Paragrafo Unico. N3o havendo nimero legal na primeira convocacdo, far-se-
a a segunda dentro de meia hora.

Art. 27° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente ou, em caso de

sua auséncia, por representante de associada escolhida entre os presentes, o
gual convidara um Secretario.
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CAPITULO V
DO CONSELHO

Art. 28° O Conselho é presidido pelo Diretor Presidente e a quem cabera o
voto de qualidade, além do préprio, nas deliberagoes.

Paragrafo Unico. No caso de afastamento, impedimento ou auséncia
ocasional do Diretor Presidente, assumira a presidéncia do Conselho, o
Conselheiro mais antigo.

Art. 29° Compete ao Conselho:
a) Determinar as politicas e objetivos gerais da ABEMI, estabelecendo os
principios basicos a serem praticados e os resultados a serem alcangados pela

Diretoria;

b) Aprovar o plano de acao anual e o relatério anual da gestdo da diretoria e
encaminha-los a Assembleia Geral para a devida homologacao;

c) Estabelecer o nimero de Diretorias de Servicos e as suas respectivas
designacdes, em que se subdivide o quadro associativo, assim como os
Escritorios Regionais, suas atribuicdes e designacdes, antes do inicio do
processo eleitoral;

d) Instituir Escritérios Regionais, nomeando seu primeiro Diretor, aprovar
regulamentos internos com a area de atuagao e associados vinculados; fixar as
atribuicOes e responsabilidades dos membros da Diretoria em geral;

e) Deliberar sobre qualquer matéria controversa que lhe seja encaminhada
pela Diretoria ou por ao menos 1/5 (um quinto) das Associadas Efetivas;

f) Aprovar ou vetar o ingresso de novas associadas, por proposta da Diretoria;

g) Aprovar ou vetar proposta da Diretoria, para aplicagao de penalidades a
associadas;

h) Apoiar as acgdes da Diretoria, quando solicitado, em questdes de relevancia;
i) Aprovar ou vetar o orcamento anual, suas eventuais alteragdes, o balango
econdmico financeiro e outras questdes econdmico-financeiras e patrimoniais

propostas pela Diretoria;

j) Ratificar os atos praticados pela Diretoria, e opinar sobre qualquer assunto,
cujo estudo ou manifestacao lhe seja solicitado pela Diretoria;

k) Elaborar seu préoprio regimento interno;
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I) Elaborar o Manual de Conformidade (Compliance) da ABEMI;

M) Elaborar o Regulamento Geral das Eleicbes e divulga-lo até 60 (sessenta)
dias antes da data do evento, observando o estabelecido neste Estatuto sobre
a matéria.

Paragrafo Unico. As matérias sobre as quais a posicao da ABEMI possa
restringir direito de alguma associada, necessitarao de 2/3 (dois tercos) dos
votos para serem aprovadas.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 30° A Diretoria é presidida pelo Diretor Presidente da Associacao, que a
integra, e a quem caberd o voto de qualidade, além do préprio, nas
deliberacgoes.

Paragrafo Unico. No caso de afastamento, impedimento ou auséncia
ocasional do Diretor Presidente, assumira o Diretor Vice-Presidente e na
impossibilidade simultanea de ambos, o exercicio destas funcbes cabera ao
Diretor mais antigo conforme paragrafo Unico do artigo 289°.

Art. 31° A Diretoria compete:

a) Fazer cumprir este Estatuto, as deliberacdbes da Assembleia Geral, do
Conselho e as suas proprias;

b) Administrar, gerir e superintender as atividades sociais, o patrimoOnio da
Associagao e os escritorios;

c) Elaborar e apresentar ao Conselho, anualmente, o relatério anual da gestao,
no qual estarao contemplados as principais atividades desenvolvidas no ano,
os resultados alcancados e o balango econémico financeiro no exercicio findo;

d) Elaborar e apresentar ao Conselho, anualmente, o seu plano de agao, no
qual estardao contempladas as principais atividades a serem desenvolvidas, os
resultados previstos e seus respectivos prazos, o orcamento anual, as fontes
de recursos e suas aplicagoes;

e) Apresentar ao Conselho, para o competente parecer, matérias controversas
ou relevantes e proposta para ingresso de novas associadas;

f) Aprovar a contratacao e rescisdao contratual de pessoas fisicas e juridicas,
delegando poderes e atribuicoes;
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g) Aprovar o quadro de colaboradores permanentes, atribuindo-lhes
designacdes, atribuicdes e responsabilidades e fixando-lhes a respectiva
remuneracao;

h) Aprovar a contratacdo, mediante remuneragao pecunidria mensal, de
Diretor Executivo Funcional, que nao pertenca aos quadros associativos,
respeitado o disposto no artigo 15, alinea “d”, § 6° do presente Estatuto;

i) Assinar, por dois de seus membros, todos os contratos, cheques e demais
papéis de que decorram ou possam decorrer obrigacdes pecuniarias para a
ABEMI;

j) Constituir procuradores com as clausulas "ad judicia" e "ad negotia", quando
assim for necessario;

k) Criar, extinguir e modificar Diretorias, Comissdoes e Comités, bem como
escritorios e representacdoes, no Brasil e no Exterior, submetendo o ato a
aprovacao do Conselho;

I) Aplicar ou propor as penalidades previstas neste Estatuto;

m) Elaborar seu préprio Regimento Interno.

Art. 329 As decisOes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos, com a
presenca minima de metade de seus membros votantes.

Art. 339 Ao Presidente compete:
a) Representar a ABEMI em juizo ou fora dele;

b) Apresentar ao Conselho o seu plano de acdo e o relatdrio anual da gestao, e
aprovar o plano de acdo dos membros da Diretoria;

c) Tomar "ad referendum" dos 6rgaos competentes, todas as medidas que,
pelo carater urgente, ndao possam sofrer retardamento;

d) Convocar e presidir as reunidoes do Conselho, da Diretoria e as Assembleias
Gerais;

e) Contratar e dispensar empregados, observado o disposto da letra "f" do
artigo 319;

f) Administrar a ABEMI, fazendo cumprir este Estatuto e as deliberacdes dos
orgaos dirigentes;

g) Delegar poderes especiais de representacao a qualquer membro da
Diretoria, ou do Conselho, fixando os limites dessa delegacao;
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h) Proferir voto de qualidade, além do seu, nas deliberacdes da Assembleia, do
Conselho e da Diretoria em caso de empate.

Art. 34° Aos Diretores compete:

a) Desenvolver atividades e exercer os poderes que lhe tenham sido fixados
pelo Conselho ou delegados pelo Diretor Presidente;

b) Elaborar seu plano de acdo e submeté-lo a aprovacao do Diretor Presidente,
responsabilizando-se pelo seu cumprimento.

CAPITULO VII
DAS ELEIGOES

Art. 35° As eleicdes serao sempre realizadas no més de marcgo, a cada trés
anos, conjuntamente com a Assembleia Geral Ordinaria, devendo ser objeto
de convocagao especifica, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, a qual
contera o Regulamento Geral das Eleigdes, na forma deste Estatuto.

Art. 36° As eleicoes processar-se-ao de acordo com as normas gerais fixadas
para as sociedades civis, e em conformidade com o Regulamento Geral das
Eleicdes emitido e aprovado pelo Conselho, na forma deste Estatuto, devendo
sempre atender a exigéncia do voto secreto.

Art. 37° Dos resultados das eleicoes se lavrard uma Unica ata especial a ser
remetida ao Conselho para declaracao dos candidatos eleitos e fixacao da data
de posse que devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
proclamacao dos eleitos.

Art. 38° As Associadas Efetivas comparecerdo a eleicdo através de
representantes credenciados ou por procuragao, sendo vedado o voto por
correspondéncia.

Art. 39° As contestacoes dos resultados das eleicdes terao de ser feitas dentro
do prazo de 5 (cinco) dias uteis, firmadas por um minimo de 10% (dez por
cento) das Associadas Efetivas habilitadas para votar nas eleicdes, sendo
examinadas pelo Conselho, que julgara sua procedéncia ou nao no prazo de
6 (seis) dias Uteis ap0s as eleicdes, ou apos deliberacao do Conselho julgando
improcedentes as contestagdes, se ocorrerem, serao por este proclamados
eleitos os mais votados e, no caso de empate, os representantes das
associadas mais antigas.

Paragrafo Unico. Das decisdes do Conselho, no caso de ndo haver maioria
absoluta, cabera recurso, dentro do prazo de 3 (trés) dias, a uma Assembleia
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Geral Extraordinaria; deliberando esta assembleia, anular total ou
parcialmente a eleicdo impugnada, cabera ao Conselho convocar outra
imediatamente, de acordo com o presente Estatuto.

Art. 400 Para Conselheiros Efetivos e Suplentes serao eleitos, em candidaturas
isoladas, os candidatos mais votados aos respectivos cargos, dentre todos os
representantes das associadas efetivas, e no caso de Diretor Regional, dentre
os representantes das associadas da respectiva regiao, e por sufragio exclusivo
destes.

Paragrafo Unico. As eleicoes dos Conselheiros e Diretores Regionais
obedecerao, no que couber, ao disposto no presente estatuto e nos
regulamentos aprovados.

Art. 41° Para a eleicao do Diretor Presidente da Associacao, Diretor Vice-
Presidente e Diretores de Servicos, em uma mesma chapa, votarao todas as
Associadas Efetivas habilitadas na forma deste Estatuto.

Art. 42° Para membros da Diretoria indicados no Art. 419, ndao serao
admitidas candidaturas isoladas.

Art. 43° Serao declarados eleitos os candidatos pertencentes a chapa que
alcancar a maioria de votos da Assembleia Geral.

Art. 44° Cada candidato ndo podera concorrer simultaneamente a mais de um
cargo efetivo ou suplente, nem concorrer em mais de uma chapa.

Art. 45° Para votar e ser votada a Associada Efetiva devera ter, no minimo,
03 (trés) meses de filiacdo na Associacdo, antes da data das eleicOes.

CAPITULO VIII
DAS RENDAS E DO PATRIMONIO

Art. 46° Constituem patrimonio da ABEMI:

a) As contribuicdes das associadas;

b) As doagodes e os legados;

c) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos.
Paragrafo 1°. O valor da mensalidade de cada associada efetiva sera fixada
em razdo direta de seu patrimoénio liquido e de seu faturamento, nos ultimos 3

(trés) anos. Esses indicadores entrarao com pesos iguais.

Paragrafo 2°. Compete a Diretoria fixar os valores das mensalidades, da
mensalidade minima e de outras contribuicdes das associadas.
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Art. 47° Os bens imoOveis sé poderdao ser alienados mediante permissao
expressa de Assembleia Geral Extraordindria, votada em escrutinio secreto,
com o quérum estabelecido no § 2° do artigo 22.

CAPITULO IX
DA DISSOLUCAO DA ABEMI

Art. 48° A dissolucao da Associacdo se dara por deliberacdo expressa de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com
o "quérum" estabelecido no § 2° do artigo 22.

Paragrafo Unico. No caso de dissolucao da ABEMI, os seus bens, apds pagas
as dividas decorrentes de suas responsabilidades, serdo incorporados ao
patrimonio de entidade de assisténcia social, a critério da Assembleia Geral
Extraordinaria que deliberara pela dissolucao.

CAPITULO X ]
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 49° Continuam em vigor os mandatos, regimentos, normas, instrucoes e
delegagbes internos aprovados ou praticados, que nao colidam com as
alteragOes introduzidas pela vigéncia da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Cdédigo Civil), cabendo aos Conselheiros e Diretores promover as adaptagoes e
reestruturacoes que forem necessarias por forca deste Estatuto.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 50° Associacdo Brasileira de Engenharia Industrial - ABEMI nova
denominacao social da Associacao Brasileira de Engenharia e Montagens
Industriais - ABEMI, fundada em 23 de maio de 1964, € sucessora universal
desta em todos os seus direitos e obrigacdes, sem qualquer solucao de
continuidade.

Art. 51° -Os Regimentos Internos disporao sobre:

I. As normas necessarias para a execugao e cumprimento do disposto no
presente estatuto.

II. As normas que regerao as eleigdes, reunides da Diretoria, do Conselho e
das Assembleias Gerais.
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Art. 52° O presente Estatuto podera ser reformado, desde que a pratica
indique tal necessidade, devendo a reforma ser feita por deliberacdao de uma
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com
o0 quorum estabelecido no artigo 22, § 1° do presente Estatuto.

Art. 532 As associadas, membros da Diretoria, do Conselho e demais
funcionarios e colaboradores da ABEMI deverdao observar as normas previstas
no Manual de Conformidade (Compliance) da ABEMI.

Art. 54° O presente Estatuto entrara em vigor na data do seu registro no

Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas, de acordo com a Lei, e devera
ser publicado, em extrato, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.
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