ETHIXBASE 360

Certificacao
Environmental, Social and Governance



aprovertaram as condicoes exc
assocladas da ABEMI.




Agora, a parceria
fol ampliada

-

Com a oferta de condigoes
diferenciadas tambem para a
Certificacao ESG, uma nova
demanda do mercado para as
empresas mostrarem
alinhamento e cumprimento de
praticas ambientalmente e
soclalmente corretas, indicando
que tém uma boa governanca
dessas acoes.

AsSiIm como ja 0corre com as
empresas certificadas em
compliance, as empresas que
realizarem a Gertificacao ESG
poderao usar o logo da
Tcompliance em seu Site e
documentos externos,
evidenciando seu compromisso
com a sustentabilidade.



Tcompliance e lider global

Fundada em 2001 e sediada em Annapolis, capital do estado de
Maryland, nos Estados Unidos, a Tcompliance € uma instituicao sem
fins lucrativos, respeitada globalmente, que se dedica a praticas
antissuborno, compliance e boa governanca. Seu proposito é tornar
mais facil e menos oneroso 0 acesso a ferramentas e recursos que
fortalecam os programas de conformidade. Atende empresas em todo
0 mundo. Um de seus diferenciais € a abordagem colaborativa.
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A Tcompliance foi adquirida em 2022 pela
ethixbase360, uma empresa global, sediada em
Londres, que detém varias ferramentas de ESG e
solucoes de sustentabilidade na cadeia de valor.

Juntas, aléem de contar com maior capacidade
de atendimento, ampliaram seu portfolio de
servicos e metodologias, que agora inclui
solucoes de direitos humanos e ESG.
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Due Diligence Review Price — 15! Year Price — Anual Renewal
TRAC USD 400 USD 400
ESGmetrics USD 1,000 USD 1,000
Tcertification UES 3,300 USD 2,800
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* Asigla ESG vem
de trés palavras
em inglés:
Environmental,
Social,
Governance, que
em portugueés
significam
Ambiental, Social
e Governanca.
Por isso, no Brasil,
também é utilizada
a sigla ASG.
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ESG tornou-se uma
definicao para operacoes
socialmente
responsaveis,
sustentaveis e
corretamente gerenciadas.

Costuma ser utilizada para
descrever 0 quanto uma
empresa se empenha para
minimizar seus impactos
no meio ambiente, se
preocupa com as pessoas
e adota boas praticas
administrativas.
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Investidores e consumidores estao cada

vez mais preocupados com o impacto das
empresas no meio ambiente e na socledade
Crescem também as exigéncias regulatérias.« - -
Essa pressao tornou mais evidente o papel i
das empresas na sociedade. Elas passaram

a ser mais cobradas a respeito de uma

postura responsavel e sustentavel em

relacao ao meio ambiente e a sociedade.

Por isso, investir em praticas ESG é a
melhor resposta das empresas para mostrar
seu compromisso com essas questoes e
apresentar o que tém feito a respeito de
cada uma delas.



Sao muitos
oS beneficios

das praticas ESG para
a propria empresa e
para a sociedade e 0
planeta. Entre elas:

Empresas que adotam Em contrapartida, podem se Empresas que gerenciam Autoridades governamentais
praticas ESG robustas beneficiar de vantagens bem seus riscos ambientais estao cada vez mais
conseguem avaliar e competitivas como maior e sociais tém maior implementando regulagoes
gerenciar 0s impactos de eficiéncia, atracdo de probabilidade de identificar ambientais e sociais que
suas atividades no meio talentos e de investimentos, oportunidades de negdcio, afetam 0s negaocios.
ambiente, nas pessoas e na  maior fidelidade dos reduzir custos operacionaise  Empresas que se adaptam
sociedade, além de melhorar  clientes e redugdo dos aumentar a resiliéncia. as novas regulamentagoes
a governanca interna. rscos. sS40 mais competitivas e
estao em conformidade com
a legislacao.
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0 conceito ESG surgiu em 2004 num relatorio da ONU (Organizacao das Nacoes Unidas)
intitulado Who Cares Wins (Ganha quem se importa). A partir dai, o Pacto Global, que
inclui a ONU e varias entidades internacionais, definiu os 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), que passaram a ser usados como critérios

ESG. A ideia dos ODS é envolver as empresas em acoes nas areas de

direitos humanos, trabalho, meio ambiente e anticorrupcao.
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Cada Ietra da S|g|a 3 tem um Upa varias
praticas e questoes alinhadas com 0s OD da ONU.

Letra E, de Enviromental Letra S, de Social Letra G, de Governance
(Ambiental) Diz respeito as relacoes de uma (Governanca)

Refere-se aos impactos empresa com as pessoas que Refere-se a administracao de uma
ambientais das atividades das fazem parte do seu universo, empresa, como é gerida e
empresas, iniciativas para refere-se aos impactos das controlada, incluindo a estrutura
conservacdo do meio ambiente,  atividades da empresa nas do conselho de administracao,
adogio de programas de pessoas, incluindo gestao de remuneracio de executivos, ética
ecoeficiéncia e de boas praticas  direitos humanos, praticas empresarial, gestio de riscos e
ambientais relacionadas a trabalhistas, diversidade, inclusao, transparéncia financeira.
mudancas climaticas, uso de satide, seguranca, engajamento

recursos naturais, emissoes de €O as comunidades e impactos

gases de efeito estufa, poluigio e NS clientes e nos seus
gestao de residuos. consumidores.
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0 processo de Certificacdo ESG ~ Em seguida, a equipe de
da Tcompliance e da especialistas da Tcompliance

ethixbase360 é colaborativo, e da ethixbase360 revisam e
online e rapido, dependendo do avaliam as respostas e solicitam

envolvimento da empresa eventuais ajustes. Para maior
candidata. agilidade, ¢ importante uma
: boa comunicacao entre as

Comeca com o preenchimento

.. partes.
de um amplo questionario
enviado as empresas
interessadas.

A empresa recebera um relatorio
com seu perfil completo e
preciso, que demonstra seu
compromisso com praticas

transparentes e conduta
empresarial responsavel.

Esse documento favorece relacionamentos comerciais e pode ser
compartilhado com parceiros e usado em processos de onboarding.



tipos de
certificacao

A Tcompliance e a ethixbase360
oferecem dois tipos de Certificacao de
Compliance,a TRAC e a
TRACEcertification. Foi lancada, tambhém,
a certificacao ESG, a ESGmetrics.

Os trés tipos fazem parte da Tcompliance
Portable Due Diligence Solution, uma
abordagem que elimina as revisoes
redundantes e oferece a possibilidade de
compartilhar seu relatorio de due
diligence com um numero ilimitado de
parceiros sem custo adicional. Essa
portabilidade é especialmente util em
processos de fusoes e aquisicoes.



ESGmetrics

Baseada nas melhores
praticas internacionais, é
uma plataforma nova, mais
completa e poderosa para
diferenciar uma empresa em
relacao aos competidores, por
evidenciar com transparéncia
Seu Compromisso com as
praticas ESG. Avalia a empresa
e seu donos. O fornecimento
de todas as certificagoes
obtidas torna 0 processo mais
répido. E adequado a empresas
de médio a grande porte, ou
que tenham um risco mais alto,
Ou para as que participam de
contratos governamentais, ou
que assinam contratos de
valores elevados.

TRAC

(Tcompliance Registered
Acess Code)

E uma plataforma online que
permite a troca rapida de
informag0es de compliance e
atende aos principais requisitos
internacionais de due diligence.

Seu questionario coleta, revisa e
avalia detalhadamente
informacoes comerciais,
servindo como uma opcao
rapida e aprimorada de due
diligence para negociagoes
empresariais. E mais adequada a
empresas de pequeno e medio
porte e startups.

TRACEcertification

Funciona da mesma forma que a
TRAC, mas € mais voltada a
praticas anticorrupcao,
antissuborno e CPI, indicando que
a empresa foi submetida a uma
rigorosa analise e passou por
treinamento pela Tcompliance,
que € a organizagao lider global
nesses temas. E adequada a
empresas pré-aprovadas por
multinacionais que buscam fazer
negocios com fornecedores,
agentes e consultores que
compartilham o compromisso
com a transparéncia comercial.



Beneficios das
certificacoes ESG
e de compliance




e (Ganho de competitividade com
evidéncia tangivel do compromisso
com a sustentabilidade, a
transparéncia e compliance.

e Economia de tempo pelo
compartilhamento gratuito de seu
relatorio com numero ilimitado de
parceiros comerciais.

o Andlise focada na empresa candidata,
considerando regiao de atuacao, seu
tamanho e tipo de industria. Nao visa
fazer pontuacao ou classificacao em
relacao a outras empresas ou setor.

0 processo pode ser revisto
periodicamente, com a inclusao de
avancos no relatorio.

Sao oferecidos dois treinamentos, um
sobre anticorrupcao e outro sobre
direitos humanos em varios idiomas.

Uso do respectivo logo em materiais
de marketing, website e redes sociais
da empresa certificada para mostrar
seu compromisso com a
sustentabilidade.

Acessivel, eficiente e com rapido
processo de aprovacao.

Credencial globalmente reconhecida
que diferencia a empresa dos
competidores.

Metodologia alinhada com padroes
internacionais.

Automatizacao de processos de
background check, onboarding digital,
KYS e compliance, ganhando maior
produtividade e economia para sua
operacao.

Empresas que concluiram seu perfil
TRAG no ultimo ano estao incluidas no
TRAC Register, um banco de dados
pesquisavel de parceiros de negocios
pre-selecionados.
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A certificacao

permite ter 2bem
maior clareza ; e THixaase o)
4 .

Para 0s proximos passos
para avancar na jornada
da integridade e da
sustentabilidade.




